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Warum wählen Sie einen bestimmten Gehörschützer? 

 
Preis, Komfort und Dämpfung spielen wahrscheinlich eine Rolle. Aber auf diese Wei-

se wählen Sie tatsächlich das beste Produkt für Ihre Mitarbeiter. Und worauf müssen Sie achten? 

Auf der Grundlage der neuen PSA-Verordnung * gibt Ihnen Variphone 5 Tipps, um Sie und Ihre Mitar-

beiter vor schädlichen Geräuschen zu schützen. 
 

Tipp 1: Prüfen Sie, ob der betreffende Gehörschutz mit einer EU-Konformitätserklärung versehen 

ist. So können Sie sicher sein, dass der von Ihnen ausgewählte Gehörschutz die Anforderungen der 

Verordnung erfüllt und einen garantierten Schutz bietet. Lärmbedingter Hörverlust wird schließlich 

offiziell als irreversible Gesundheitsgefährdung anerkannt und ist immer noch eine der am häufigsten 
gemeldeten Berufskrankheiten.  
 

Tipp  2: Wählen Sie Lieferung mit Funktionstest. Nicht nur bei der Lieferung, sondern auch jährlich 

muss überprüft werden, ob der Gehörschutz richtig funktioniert! Ein kleines Leck kann zu einer deutli-
chen Verringerung der zu erwartenden Dämpfung und damit zu irreversiblen Schäden führen.  
 

Tipp 3: Gehen Sie auf Rückverfolgbarkeit! Ein effizientes Software-System erleichtert nicht nur die 

Aufgaben der markttoezichtautorieteiten wenn sie Hersteller erkennen, die auf dem Markt nicht kon-

formen PSA bieten, sondern gibt Ihnen auch den Vorteil, dass Sie und Ihre Mitarbeiter jederzeit die 

Ergebnisse und Berichte der Produkte verstehen und Dienstleistungen. Kurzum, totale Erleichterung.  

 

Tipp 4: Kaufen Sie von einem Hersteller, der die neue Vorschrift erfüllt, wie sie sollte! Die neue CE-

Kennzeichnung wird für alle unsere Produkte verpflichtend sein. Variphone International wird jedes 

Jahr einem strengen Audit unterzogen. Ein anerkanntes Prüfinstitut wird die Produkte und Prozesse in 

unserem eigenen Labor gründlich prüfen. Diese strenge Kontrolle wird zu einem höheren Qualitätsni-

veau führen.  
 

Tipp 5: Gehen Sie für mehr und wählen Sie mehr als einen Ohrstöpsel! Keine separaten Maßnahmen, 

aber eine kohärente Politik auf lange Sicht wird dazu führen, dass Ihre Mitarbeiter gut und gesund 

hören.  

Variphone bietet Ihnen das "Healthy Hearing Program" (www.hearingcoach.com) an: 

 

 Bestimmen Sie den individuellen Geräuschpegel und das Risiko  

 Früherkennung von Hörschäden  

 Funktionskontrolle des Gehörschutzes  

 Coaching Motivation und Verhalten  

   

 

Dieses vorbeugende Hörprogramm gibt Hörschäden keine Chance ... weil das Verhalten den Hörscha-

den in der Zukunft bestimmt.  

 

 

* EU2016 / 425, in Kraft am 21. April 2018 


